
Sprawozdanie z pracy doradcy zawodowego 
w Zespole Szkół Licealnych i Technicznych w Gubinie

Rok szkolny 2024/2025

W roku szkolnym 2024/2025 doradztwo zawodowe w ZSLiT w Gubinie 
realizowane było zgodnie z opracowanym planem działań, z uwzględnieniem 
aktualnych potrzeb uczniów oraz zmian zachodzących na rynku pracy i w 
systemie edukacji. Działania podejmowane w ramach doradztwa obejmowały 
szeroki zakres zadań o charakterze organizacyjnym, edukacyjnym i 
wspierającym.

I. Działania organizacyjne i planistyczne:

 Opracowanie planu doradztwa zawodowego na rok szkolny 2024/2025.

 Aktualizacja Wewnątrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego 
(WSDZ).

 Uczestnictwo w szkoleniach:

o „Efektywne doradztwo zawodowe w szkole”

o „Czas na Wewnątrzszkolny System Doradztwa Zawodowego – jak 
zaplanować i ewaluować doradztwo zawodowe”

o „Diagnostyka w doradztwie zawodowym”

o „OD POMYSŁU DO REALIZACJI: skuteczna praca z grupą”

o „Pierwsza rozmowa z uczniem: cel, kontrakt i wywiad”

 Współpraca z doradcami zawodowymi szkół podstawowych z Gubina i 
gminy Gubin.

II. Wydarzenia i spotkania zewnętrzne:

 Organizacja i koordynacja Tygodnia Kariery w październiku 2024 r., w 
tym:

o Spotkania z przedstawicielami policji, straży granicznej i PUP w 
Krośnie Odrzańskim.

o Organizacja wyjazdu klas III–V do Uniwersytetu Zielonogórskiego.



 Współpraca z Uniwersytetem Zielonogórskim, Uniwersytetem 
Medycznym Lausitz – Carl Thiem w Cottbus, Wojewódzkim Centrum 
Rekrutacji w Zielonej Górze.

 Organizacja spotkań z przedstawicielami szkół policealnych (Cosinus), 
uczelni krajowych i zagranicznych.

 Udział uczniów w Powiatowych Targach Pracy (kwiecień 2025 r.) i 
Festiwalu Zawodów w Przylepie.

 Uczestnictwo w konferencjach:

o „Doradztwo zawodowe 4.0”

o „Zintegrowany System Kwalifikacji”

o „Od rynku pracy do własnego biznesu”

o „AIR DRONE EXPO LUBUSKIE 2025”

III. Współpraca z uczniami i rodzicami:

 Przeprowadzenie zajęć dla uczniów klas ósmych szkół podstawowych (SP 
1, SP 2, SP 3, Chlebowo, Czarnowice, Grabice) z zakresu:

o Systemu szkolnictwa w Polsce.

o Możliwości dalszego kształcenia po szkole podstawowej.

 Spotkania informacyjne dla klas maturalnych dotyczące:

o Procesów rekrutacyjnych na studia w kraju i za granicą.

o Możliwości studiowania za granicą 

o Prezentacji służb mundurowych i uczelni wojskowych.

 Wsparcie uczniów w przygotowaniach do studiów, przekazywanie 
informacji o kierunkach, uczelniach i stypendiach.

IV. Komunikacja i informacja:

 Regularne przekazywanie uczniom i nauczycielom informacji o:

o Drzwiach otwartych uczelni.

o Ofertach edukacyjnych i wydarzeniach wspierających wybory 
edukacyjno-zawodowe.



 Współpraca z Biurem Promocji Uniwersytetu Zielonogórskiego.

 Spotkania online z przedstawicielami firm i instytucji (m.in. Call Center) – 
prezentacja możliwości pracy dorywczej i rozwoju zawodowego dla 
młodzieży.

V. Wnioski i rekomendacje:

W roku szkolnym 2024/2025 działania doradcy zawodowego koncentrowały się 
na:

 Poszerzaniu oferty edukacyjnej i zawodowej dostępnej dla uczniów.

 Wzmacnianiu kompetencji uczniów w zakresie świadomego planowania 
kariery.

 Współpracy z instytucjami wspierającymi edukację, rynek pracy oraz 
służby mundurowe.

 Wdrażaniu nowoczesnych narzędzi w procesie doradztwa zawodowego.

Rekomendacje na kolejny rok szkolny:

 Kontynuacja współpracy z uczelniami krajowymi i zagranicznymi.

 Wprowadzenie narzędzi diagnozy predyspozycji zawodowych (np. testów 
kompetencji).

 Rozszerzenie oferty warsztatów kompetencji miękkich i cyfrowych.

 Organizacja wyjazdów do lokalnych firm i instytucji w ramach wizyt 
zawodoznawczych.
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